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Dommerudvalgets målsætning 

• At medvirke til at udvikle dansk floorball ved at uddanne og dygtiggøre dommere såvel teoretisk som praktisk. 

• At skabe vilkår, der gør det muligt at udøve dommergerningen uanset ambitionsniveau. 

• At skabe et miljø hvor alle inden for dommerområdet arbejder efter dommernes fire værdier: kompetencer, 

troværdighed, fleksibilitet og loyalitet. 

• At vægte kvalitet frem for kvantitet i arbejdet på dommerområdet 

 

Rekruttering 

• Vi ønsker at skabe et miljø, der er attraktivt at være en del af, såvel sportslig og fagligt som socialt, for derigennem at 

tiltrække nye dommere. 

 

Uddannelse 

• At give dommerne en uddannelse, der fra starten sætter dem i stand til at løse de opgaver de får. 

• At skabe en ordning, der sikrer, at uøvede dommere i starten af deres karriere dømmer sammen med en rutineret 

makker. 

• At motivere dommerne til løbende at videreuddanne sig teoretisk på dommerkurserne 

• Til stadighed at sikre sig at uddannelsen er i overensstemmelse med IFFs dommeruddannelse. 

• Planlægge dommerkurserne for en hel sæson af gangen, hvor kurserne passes ind i turneringsplanlægningen. 

• At etablere en uddannelse for dommerinstruktører 

 

Coaching 

• At lave et system, hvor der sendes dommer coaches ud til dommerne på alle niveauer 

• At lave en uddannelse for coaches, der sikrer en ensartet tilgangsvinkel til arbejdet. 

 

Påsætning 

• At alle kampe som er påsat med navngivne dommere 

• At motivere dommerne til at medvirke til at skabe gode arbejdsvilkår for påsætteren. 

• At samarbejde med TU og TUA om en optimal turneringsplanlægning. 

• At foretage en økonomisk ansvarlig påsætning, men med luft til lejlighedsvis at give dommerne nye udfordringer. 

 

Fastholdelse 

• At fastholde en langt større del af de uddannede dommere i dommergerningen 

 

Internationalt samarbejde 

• At være en attraktiv, engageret og seriøs samarbejdspartner for IFFs RC 

• Til stadighed kvalificeret at udfylde vores kvote af internationale dommere og coaches 

• At have en eller flere aktive i det dommerpolitiske arbejde i IFF 

• At foretage en løbende udveksling af dommere med andre nationer 

• At være aktive i udviklingen af dommergerningen i mindre floorballnationer. 

 

Organisatorisk 

• At være det hårdest arbejdende og bedst fungerende udvalg i DAFU. 

• At have et dommerudvalg, der består af personer, hvis primære ønske er det organisatoriske arbejde 

• At etablere fungerende underudvalg på de arbejdstunge områder. 

• At skabe en god dialog med klubberne om udvikling af dommerområdet. 

• At foretage en indrangering af dommerne med passende interval. 


